
向何处提交就业歧视诉状 

下表提供一般指南。并不保证其包罗万象。可能存在某些例外情况和限制。您可向多家机构提交您的诉状。如有疑问，请致电
相关机构。 

 

可联系的机构 芝加哥人际关系委员

会 

库克郡人权委员会 伊利诺斯州人权署 （美国）平等就业机

会委员会 

所涉及的歧视

类型 

种族 

肤色 

宗教 

性别（包括性骚扰和怀

孕） 

 

民族 

血统 

年龄 

残障 

性取向 

性别身份 

婚姻状态 

父母身份 

收入来源  

兵役状况  

信用记录  

犯罪记录 

 

 

 

有限报复 

种族 

肤色 

宗教 

性别（包括性骚扰） 

民族 

血统 

年龄 

残障 

性取向 

性别身份 

婚姻状态 

父母身份 

收入来源 

退役状态 

 

住房状态 

 

 

 

报复 

帮助/教唆 

故意干预 

种族 

肤色 

宗教 

性别（包括性骚扰） 

民族 

血统 

年龄 

残障 

性取向（包括性别身份） 

婚姻状态 

怀孕 

 

不利的退役  

兵役状况  

公民身份 

逮捕记录 

移民相关 

惯例 

母语 

保护令状态 

报复  

帮凶/教唆 

故意干预 

胁迫 

种族 

肤色 

宗教 

性别（包括性骚扰、性

取向、性别身份和怀

孕） 

民族 

血统 

年龄 

残障 

 

 

 

 

 

 

 

基因信息 

 

 

 

 

报复 

地理限制 在芝加哥市之内出现的

违反 

在库克郡之内出现的违

反 

在伊利诺斯州之内出现的

违反 

在美国境内或在美国境

外的美国公司出现的违

反 

时间限制 必须在所控诉的违反出

现之后的 180 天之内提

交 

必须在所控诉的违反出

现之后的 180 天之内提

交 

必须在所控诉的违反出现

之后的 180 天之内提交 

300 天（或 180 天，如果

未包括州公平就业机

构） 

可起诉的对象 雇主（无最少雇员限

制） 

雇主（无最少雇员限

制） 

在伊利诺斯州至少有 15 

名雇员的雇主；或至少有 

1 名雇员因性骚扰、残

障、怀孕、报复、公共承

包商、州/当地政府单

位、学徒身份和培训课程

而遭受歧视 

 

劳工组织  

就业机构 

 
个人性骚扰者 

至少有 15 名雇员且违反

了民权法第七条 (Title 

VII) 和美国残障法案 

(ADA) 的雇主；至少有 

20 名雇员且违反就业年

龄歧视法案 (ADEA) 的州

和当地政府；至少有 1 

名雇员且违反同工同酬

法的联邦政府和教育机

构 

 

劳工组织  

就业机构  

学徒和培训计划 

   

   

   

   

   

 劳工组织 劳工组织 

 就业机构  

 

个人 

就业机构  

 

个人 
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可联系的机构 芝加哥人际关系委员

会 

库克郡人权委员会 伊利诺斯州人权署 （美国）平等就业机

会委员会 

可提供的救济

之种类 

可提供综合损害赔偿金

（比如，欠薪、收益损

失和精神损害赔偿金） 

可提供综合损害赔偿金

（比如，欠薪、收益损

失和精神损害赔偿金） 

可提供综合损害赔偿金

（比如，欠薪、收益损

失和精神损害赔偿金） 

可提供综合损害赔偿金

（比如，欠薪、收益损

失和复职） 

 

补偿性损害赔偿金（比

如，垫付费用和感情伤

害赔偿金） 

 

惩罚性损害赔偿金 

 

 

禁令救济，包括紧急救

济 

 

 

 

 

支付给胜诉投诉人的律

师费和相关诉讼费用 

   

其他损害赔偿金（比

如，权益） 

其他损害赔偿金（比

如，权益） 

其他损害赔偿金（比

如，权益） 

惩罚性损害赔偿金 
  

 禁令救济（比如，复

职） 

 

  

禁令救济（比如，复

职） 

 禁令救济（比如，复职

及与州政府签订的禁令

合同），包括紧急救济 

向郡政府作出的罚金 

  

 支付给胜诉投诉人的律

师费和相关诉讼费用 向市政府作出的罚金  

支付给胜诉投诉人的律

师费和相关诉讼费用 

 
支付给胜诉投诉人的律

师费和相关诉讼费用  

机构联系信息 芝加哥人际关系委员会  

740 N. Sedgwick  

Suite 400 

Chicago, IL 60654 

(312) 744-4111 

(312) 744-1088（电传） 

(312) 744-1081（传真） 
cchrfilings@cityofchicago.org 

 

www.cityofchicago.org/

humanrelations 

库克郡人权委员会 

69 W. Washington St. 

Suite 3040  

Chicago, IL 60602 

(312) 603-1100 

(312) 603-1101 (TDD) 

(312) 603-9988（传真） 

伊利诺斯州人权署  

James R. Thompson 

Center, 

100 W. Randolph 

10th Floor, Intake Unit 

Chicago, IL 60601 

美国平等就业机会委员

会芝加哥地区办公室  

500 W. Madison  

Suite 2000 

Chicago, IL 60661 

(312) 814-6200 (800) 669-4000 

(217) 785-5125（电传） (312) 869-8001（电传） 

(312) 814-6251（传真） (312) 869-8220（传真） 

 www.illinois.gov/dhr  

   

办公时间 提交文件时间： 办公时间： 办公时间： 办公时间： 
 周一至周五 9:00 - 5:00

（所有文件均需要提交  

2 份） 

周一至周五 8:30 – 4:30 周一至周五 8:30 - 5:00 周一至周五 8:30 - 5:00 
 

    

 
收案时间： 收案时间： 收案时间： 收案时间： 

 周一至周五 周一至周五 周一至周四 周一至周五 
 9:00 - 3:00 9:00-4:00 8:30 – 3:00 8:30 - 3:30 

所涵盖的其他

形式的歧视 

住房 住房 住房 
 

公共场所便利措施 公共场所便利措施 公共场所便利措施  

信用与人际关系 信贷交易 金融信贷  

 交易 郡设施、服务和计划 教育行业的性骚扰  

   

 

mailto:cchrfilings@cityofchicago.org
http://www.cityofchicago.org/
http://www.cityofchicago.org/
http://www.illinois.gov/dhr

